保定白沟新城地方税务局

2018年收支预算公开
按照《中华人民共和国预算法》的有关规定，现将保定白沟新城地方税务局2018年部门预算公开如下：
一、部门职责

(一)全面贯彻执行国家有关税收法律、法规、规章。加强对税务人员及纳税人新政策、新规定的培训；贯彻落实综合性税收征管法律法规、规范性文件，做好各种政策资料、征管档案资料、税收业务表证单书印制等工作；积极开展税收宣传，认真组织税收宣传月等宣传活动，对纳税事项进行公告，对地税工作进行整体宣传。

(二)组织地方税收、社会保险费及所管基金（费、附加）收入工作，实现年初工作目标。组织地方税费收入，加强经济形势跟踪分析和部门协调配合，组织相关协税护税单位和个人协助征收，提高征管效率和质量；落实组织收入原则，依法征税，提高收入质量，实现应收尽收。完善纳税服务体系,创新纳税服务举措，拓展网上办税服务功能，推进快捷高效办税，落实纳税人需求征集、分析和响应机制。开展纳税评估和税收调查工作，运用数据信息对比分析等方法，了解税源状况，科学预测税收发展趋势，剖析税收薄弱环节，提出征管建议，实现堵漏增收。

（三）促进税负公平，打击税收违法行为，堵塞税收征管漏洞，提高纳税遵从度。依法对纳税人、扣缴义务人和其他税务当事人履行纳税义务、扣缴义务和税法规定的其他义务等情况进行检查和处理，以及围绕检查处理开展的选案、税款执行入库等其他相关工作。组织税收执法检查和内部审计，开展廉政教育活动，建立健全党风廉政建设体系，建立内控机制，监督检查内部行政管理活动，查处违纪案件。

（四）保障各项工作正常开展。基本建设及维护、执法装备购置、信息系统建设等。

（五）依法支付扣缴义务人三代手续费，满足纳税人对发票、票证等的正常使用需求。依法单独编列手续费项目预算，按规定程序及时支付给扣缴义务人三代手续费。
二、机构设置

内设机构3个，分别为：办公室（人事政工科、监察室）、收入规划核算科（税源监控分局）、税政征管科(信息中心)。派出机构5个，分别为：稽查局、征收分局、第一管理分局、第二管理分局、第三管理分局。
三、部门预算安排总体情况、机关运行经费安排情况及增减变化情况
2018年我局预算总体收入1208.24万元，其中人员经费804.24万元，同比增长276.49万元，增幅52.39%，同比增长原因为2018年基本养老保险预算增加以及人员增长工资调整等人员经费预算收入增加。日常公用预算收入为168.84万元，同比增长13.35万元；项目支出预算收入235.16万元，同比增长7.65万元，增幅不大。具体如下表所示：
收支预算总表
	442206285保定白沟新城地方税务局
	单位：万元

	项  目代  码
	预算收支项目
	预算金额

	
	预算收入
	1208.24

	1
	一般公共预算拨款
	799.79

	
	其中：财政拨款
	799.79

	
	　　　行政事业性收费
	

	
	　　　专项收入
	

	
	　　　国有资产有偿使用收入
	

	
	　　　政府住房基金收入
	

	
	　　　中央财政提前通知转移支付
	

	
	　　　其他
	

	2
	基金预算拨款
	


	3
	国有资本经营预算拨款
	

	4
	财政专户核拨
	

	5
	其他来源收入
	408.45

	
	其中：事业收入
	

	
	　　　事业单位上级补助收入
	

	
	　　　附属单位上缴收入
	

	
	　　　经营收入
	

	
	　　　其他收入
	408.45

	
	预算支出
	1208.24

	1
	人员经费
	804.24

	2
	日常公用经费
	168.84

	3
	项目支出
	235.16

	4
	其他支出
	


人员经费预算
	442206285保定白沟新城地方税务局
	单位：万元

	功能分类科目编码
	部门经济分类编码
	政府经济分类编码
	预算支出项目
	资 金 来 源

	
	
	
	
	合  计
	一般公共  预算拨款
	基金预算  拨款
	财政专户  核拨
	其他来源  收入

	
	
	
	合计
	804.24
	765.79
	
	
	38.45

	
	
	
	一、工资福利支出
	799.45
	761.52
	
	
	37.93

	2010701
	30101
	50101
	1、基本工资
	194.42
	194.42
	
	
	

	
	
	
	2、津贴补贴
	252.99
	238.83
	
	
	14.16

	2010701
	30102
	50101
	（1）地区附加津贴
	193.01
	178.85
	
	
	14.16

	2010701
	30102
	50101
	（2）艰苦边远地区津贴
	
	
	
	
	

	
	
	
	（3）（特殊）岗位津贴（补贴）
	20.06
	20.06
	
	
	

	2010701
	30102
	50101
	    1）国家出台与实际天数无关的岗位津贴
	20.06
	20.06
	
	
	

	2010701
	30102
	50101
	    2）国家出台按实际天数发放的岗位津贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30102
	50101
	（4）规范津贴补贴后仍继续保留的补贴
	0.02
	0.02
	
	
	

	2010701
	30102
	50101
	（5）在职人员住宅取暖补贴
	12.54
	12.54
	
	
	

	2010701
	30102
	50101
	（6）在职人员物业服务补贴
	27.36
	27.36
	
	
	

	2010701
	30102
	50101
	（7）在职人员购房补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30102
	50101
	（8）上述项目之外的津贴补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30103
	50101
	3、奖金
	14.05
	
	
	
	14.05

	
	
	
	4、绩效工资
	
	
	
	
	

	2010701
	30107
	50501
	（1）基础绩效工资
	
	
	
	
	

	2010701
	30107
	50501
	（2）奖励绩效工资
	
	
	
	
	

	2010701
	30107
	50501
	（3）应纳入绩效工资的津贴补贴
	
	
	
	
	

	
	
	
	5、社会保障缴费
	103.46
	103.46
	
	
	

	2010701
	30108
	50102
	（1）基本养老保险费
	67.84
	67.84
	
	
	

	2010701
	30109
	50102
	（2）职业年金缴费
	
	
	
	
	

	2010701
	30110
	50102
	（3）基本医疗保险费
	32.37
	32.37
	
	
	

	2010701
	30111
	50102
	（4）公务员医疗补助
	
	
	
	
	

	2010701
	30112
	50102
	（5）事业单位补充医疗保险费
	
	
	
	
	

	2010701
	30112
	50102
	（6）大病医疗保险费
	0.35
	0.35
	
	
	

	2010701
	30112
	50102
	（7）事业单位失业保险费
	
	
	
	
	

	2010701
	30112
	50102
	（8）工伤保险费
	1.70
	1.70
	
	
	

	2010701
	30112
	50102
	（9）其他社保缴费
	1.20
	1.20
	
	
	

	2010701
	30113
	50103
	6、住房公积金
	45.42
	40.70
	
	
	4.72

	2010701
	30114
	50199
	7、医疗费
	5.00
	
	
	
	5.00

	2010701
	30106
	50199
	8、伙食补助费
	
	
	
	
	

	
	
	
	9、其他工资福利支出
	184.11
	184.11
	
	
	

	2010701
	30199
	50199
	（1）长期聘用人员和长期临时工工资
	
	
	
	
	

	2010701
	30199
	50199
	（2）长期聘用人员和长期临时工社保缴费和住房公积金
	
	
	
	
	

	2010701
	30199
	50199
	（3）病假两个月以上职工的工资
	
	
	
	
	


	2010701
	30199
	50199
	（4）其他
	184.11
	184.11
	
	
	

	
	
	
	二、对个人和家庭的补助
	4.79
	4.27
	
	
	0.52

	
	
	
	1、离休费
	
	
	
	
	

	2010701
	30301
	50905
	（1）离休金
	
	
	
	
	

	2010701
	30301
	50905
	（2）离休人员补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30301
	50905
	（3）离休人员特殊补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30301
	50905
	（4）离休人员住宅取暖补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30301
	50905
	（5）离休人员物业服务补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30301
	50905
	（6）离休人员购房补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30301
	50905
	（7）社保开支离休人员单位负担按月发放费用
	
	
	
	
	

	2010701
	30301
	50905
	（8）社保开支离休人员单位负担按年发放费用
	
	
	
	
	

	
	
	
	2、退休费
	1.85
	1.85
	
	
	

	2010701
	30302
	50905
	（1）退休金
	
	
	
	
	

	2010701
	30302
	50905
	（2）退休人员补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30302
	50905
	（3）退休人员特殊补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30302
	50905
	（4）退休人员住宅取暖补贴
	0.44
	0.44
	
	
	

	2010701
	30302
	50905
	（5）退休人员物业服务补贴
	0.96
	0.96
	
	
	

	2010701
	30302
	50905
	（6）退休人员购房补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30302
	50905
	（7）社保开支退休人员单位负担按月发放费用
	0.04
	0.04
	
	
	

	2010701
	30302
	50905
	（8）社保开支退休人员单位负担按年发放费用
	0.41
	0.41
	
	
	

	
	
	
	3、退职（役）费
	
	
	
	
	

	2010701
	30303
	50905
	（1）退职生活费
	
	
	
	
	

	2010701
	30303
	50905
	（2）退职人员补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30303
	50905
	（3）退职人员特殊补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30303
	50905
	（4）退职人员住宅取暖补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30303
	50905
	（5）退职人员物业服务补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30303
	50905
	（6）退职人员购房补贴
	
	
	
	
	

	2010701
	30303
	50905
	（7）社保开支退职人员单位负担按月发放费用
	
	
	
	
	

	2010701
	30303
	50905
	（8）社保开支退职人员单位负担按年发放费用
	
	
	
	
	

	2010701
	30304
	50901
	4、抚恤金
	
	
	
	
	

	2010701
	30305
	50901
	5、生活补助
	0.52
	
	
	
	0.52

	2010701
	30308
	50902
	6、助学金
	
	
	
	
	

	
	
	
	7、奖励金
	0.12
	0.12
	
	
	

	2010701
	30309
	50901
	（1）独生子女父母奖励
	0.12
	0.12
	
	
	

	2010701
	30309
	50901
	（2）其他奖励金
	
	
	
	
	

	2010701
	30399
	50999
	8、其他对个人和家庭的补助支出
	2.30
	2.30
	
	
	


日常公用经费预算
	442206285保定白沟新城地方税务局
	单位：万元

	功能分类科目编码
	部门经济分类编码
	政府经济分类编码
	预算支出项目
	资 金 来 源

	
	
	
	
	合  计
	一般公共  预算拨款
	基金预算  拨款
	财政专户  核拨
	其他来源  收入

	
	
	
	合计
	168.84
	20.00
	
	
	148.84

	
	
	
	一、基础定额项目
	150.02
	20.00
	
	
	130.02

	2010701
	30299
	50299
	其中：1、离休干部公用经费
	
	
	
	
	

	2010701
	30299
	50299
	      2、离休干部特需费
	
	
	
	
	

	2010701
	30299
	50299
	      3、离休干部住宅公用电话费
	
	
	
	
	

	2010701
	30299
	50299
	      4、离休人员福利费
	
	
	
	
	

	2010701
	30299
	50299
	      5、退休干部公用经费
	0.08
	
	
	
	0.08

	2010701
	30299
	50299
	      6、退休干部特需费
	
	
	
	
	

	2010701
	30299
	50299
	      7、退休干部住宅公用电话费
	
	
	
	
	

	2010701
	30299
	50299
	      8、退休人员福利费
	
	
	
	
	

	2010701
	30299
	50299
	      9、退职人员福利费
	
	
	
	
	

	2010701
	30299
	50299
	     10、离休干部参观休养经费
	
	
	
	
	

	
	
	
	二、按规定比例计提项目
	18.82
	
	
	
	18.82

	2010701
	30228
	50201
	其中：1、工会经费
	8.63
	
	
	
	8.63

	2010701
	30299
	50299
	      2、党组织活动经费
	6.00
	
	
	
	6.00

	
	
	
	三、特殊因素项目
	
	
	
	
	

	2010701
	30209
	50201
	其中：1、业务用房运行费
	
	
	
	
	

	2010701
	30209
	50201
	      2、办公用房运行补助
	
	
	
	
	

	2010701
	30213
	50209
	      3、网络运行维护费
	
	
	
	
	

	2010701
	30202
	50201
	      4、大宗印刷费
	
	
	
	
	

	2010701
	30207
	50201
	      5、专项邮电费
	
	
	
	
	

	2010701
	31003
	50306
	      6、专项购置费
	
	
	
	
	

	2010701
	30231
	50208
	      7、执法执勤及特种业务车辆运行费
	
	
	
	
	

	2010701
	30201
	50201
	      8、临时办公室经费
	
	
	
	
	

	2010701
	30206
	50201
	      9、中央空调及电梯运行费
	
	
	
	
	

	2010701
	30299
	50299
	     10、不可预见费
	
	
	
	
	


项目支出预算
	442206285保定白沟新城地方税务局
	单位：万元

	项目名称
	功能分类科目编码
	项目类型
	资 金 来 源

	
	
	大类
	小类
	合 计
	一般公共  预算拨款
	基金预算  拨款
	国有资本经营预算拨款
	财政专户  核拨
	其他来源  收入

	合　计
	
	
	
	235.16
	14.00
	
	
	
	221.16

	税务宣传
	2010707
	专项业务项目
	专项公用
	30.00
	
	
	
	
	30.00

	征管业务经费
	2010702
	专项业务项目
	专项公用
	77.48
	
	
	
	
	77.48

	协税护税
	2010708
	专项业务项目
	专项公用
	22.00
	
	
	
	
	22.00

	办公设备购置
	2010702
	专项业务项目
	专项公用
	30.00
	
	
	
	
	30.00

	执法执勤车辆运行维护费
	2010702
	专项业务项目
	专项公用
	13.68
	
	
	
	
	13.68

	手续费支出
	2010706
	专项业务项目
	专项事务
	62.00
	14.00
	
	
	
	48.00


单位预算政府经济分类表
	442206285保定白沟新城地方税务局
	单位：万元

	政府经济分类
	资 金 来 源

	
	合计
	一般公共预算拨款
	基金预算拨款
	财政专户核拨
	其他来源收入

	合  计
	1208.24
	799.79
	
	
	408.45

	501机关工资福利支出
	799.45
	761.52
	
	
	37.93

	502机关商品和服务支出
	374.00
	34.00
	
	
	340.00

	503机关资本性支出（一）
	30.00
	
	
	
	30.00

	504机关资本性支出（二）
	
	
	
	
	

	505对事业单位经常性补助
	
	
	
	
	

	506对事业单位资本性补助
	
	
	
	
	

	507对企业补助
	
	
	
	
	

	508对企业资本性支出
	
	
	
	
	

	509对个人和家庭的补助
	4.79
	4.27
	
	
	0.52

	511债务利息及费用支出
	
	
	
	
	

	513转移性支出
	
	
	
	
	

	599其他支出
	
	
	
	
	


“三公”及会议培训经费预算
	442206285保定白沟新城地方税务局
	单位：万元

	支出内容
	资 金 来 源

	
	合计
	一般公共预算拨款
	基金预算拨款
	财政专户核拨
	其他来源收入

	合计
	18.58
	
	
	
	18.58

	“三公”经费小计
	18.58
	
	
	
	18.58

	一、因公出国（境）费
	
	
	
	
	

	    其中：教学科研人员因公出国（境）费
	
	
	
	
	

	          其他因公出国（境）费
	
	
	
	
	

	二、公务用车购置及运维费
	18.18
	
	
	
	18.18

	    其中：公务用车购置费
	
	
	
	
	

	          公务用车运行维护费
	18.18
	
	
	
	18.18

	三、公务接待费
	0.40
	
	
	
	0.40

	四、会议费
	
	
	
	
	

	五、培训费
	
	
	
	
	


四、国有资产信息情况

2017年末，我单位固定资产417.12万元，房屋及构筑物资产原值115.21万元，通用设备255.07万元，专用设备3.81万元，家具、用具、装具及动植物类共计43.03万元。无形资产13.91万元。执法执勤车辆共计6辆，原值52.80万元。

五、绩效预算信息情况

（一）税收政策贯彻执行及研究

提高税务人员素质，提升税收政策管理水平，确保政策贯彻落实；规范征管业务流程，提高征管质量。提高纳税人遵从度，提升地税系统形象。落实国家财税改革和省委省政府重大决策部署, 积极开展税收宣传、普法宣传，加强税收调研和理论研究,为各级党委和政府提供决策参考。

（二）税收征管

提高纳税人满意度，建立和谐征纳关系。运用第三方涉税信息开展风险分析、风险排序、风险应对与反馈等工作，防范涉税风险，实现堵漏增收。保障税收工作顺利进行，完成税费收入计划。

（三）税务稽查及监督检查

保障执法检查、执法督察和审计等工作开展，增强廉洁从政意识，防范税收执法风险，规范权力运行，促进依法行政。打击税收违法行为，堵塞税收征管漏洞，提高纳税遵从度。

（四）其他涉税事务管理

依法单独编列手续费项目预算，按规定程序及时支付给扣缴义务人三代手续费。

